
De la incapacidad a 
la reincorporación
Claves para la empresa 
desde el derecho, la PRL y la 
medicina del trabajo

Miércoles 1 de julio de 2026
CEC



La gestión de la incapacidad y la reincorporación al trabajo es un reto creciente para las empresas en un contexto
de elevado absentismo. Superar el enfoque meramente administrativo exige una visión integral que combine
aspectos médicos, preventivos, organizativos y jurídicos.

La revisión de la incapacidad permanente y la eventual reincorporación al trabajo generan incertidumbres legales y
técnicas, por lo que esta jornada ofrece un enfoque práctico y multidisciplinar para ayudar a las empresas a
anticiparse, reducir riesgos y actuar con seguridad jurídica.

PROGRAMA

09:15 Presentación institucional

José Villarnovo. Vicepresidente 4º CEC

09:30 Retos legales. Efectos de la revisión de la incapacidad permanente en la relación laboral

Carmen Pereira. Asociado principal del Departamento Laboral de GARRIGUES

10:00 Retos en PRL. Gestión con el SPA tras la reincorporación tras IP

Ana Iglesias. Directora Territorial de Vigilancia de la Salud de A Coruña AVANTA

10:30 Retos desde la medicina del trabajo. Aptitud laboral tras IP: criterios clínicos y seguimiento

Ana Iglesias. Directora Territorial de Vigilancia de la Salud de A Coruña AVANTA

11:30 Criterios de la inspección de trabajo en la reincorporación tras IP

Encina Santamarina. Jefa Inspección Provincial ITSS

12:00 Café coloquio

https://www.cec.es/eventos/perfil-de-evento/?id=b2774a12-d971-4b17-90df-ab59e2fc980e

