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Sistemas de Gestion de SST: OHSAS 18001
Modalidad: Teleformaciéon
Total horas: 150

Programa.
Maodulo 1: Los sistemas de gestion de la prevencion de riesgos laborales

Maodulo 2: Normativa aplicable

Modulo 3: Especificacion OHSAS 18001:1999
3.1.- Requisitos generales
3.2.- Politica de seguridad y salud laborales
3.3.- Planificacion
3.3.1.- Planificacion para la identificacion de peligros, evaluacién de riesgos y control
de riesgos
3.3.2.- Requisitos legales
3.3.3.- Objetivos
3.3.4.- Programas de gestién de seguridad y salud laboral
3.4 Implantacién y funcionamiento
3.4.1.- Estructura y responsabilidad
3.4.2.- Formacion, sensibilizacion y competencia
3.4.3.- Consulta y comunicacién
3.4.4.- Documentacion
3.4.5.- Control de documentacién y datos
3.4.6.- Control de las actuaciones
3.4.7.- Prevencion y respuesta ante las emergencias
3.5 Comprobacion y accién correctiva
3.5.1.- Seguimiento y medicién del comportamiento
3.5.2.- Accidentes , incidentes, no-conformidades, acciones correctoras y preventivas
3.5.3.- Gestion de registros
3.5.4.-Auditoria
3.6 Revision por la Direccion
Mddulo 4: Relacion con otros sistemas de gestion
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