CONFEDERACHSN
D FMPRESARIOS
DE LA SORURA

I JO& L FRADIRE WAZ QUED

CURSOS PARA
DESEMPREGADOS/AS
2010

Destinatarios: Desempregados inscritos en calquera das oficinas do
Servicio Publico de Emprego e nos Servicios de Orientacion laboral que
lle corresponda.

Inscripciones: Os demandantes interesados nestos cursos deberdn
solicitdlos na asua Oficina de Emprego e nas entrevistas de orientacion
laboral.

Centro de Formaciéon y Empleo de la Confederacién de Empresarios de La Corufa.
C/ Vales Villamarin, 24 Bajo.
981136901 — www.cec.es — formacidon@cec.es
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[EMPLEADO DE GESTION FINANCIERA DE EMPRESA 495 HORAS|

CODIGO: ADGF60

OBJETIVO: Aplicar las técnicas operativas de los recursos financieros de la empresa,
utilizando los procedimientos mas adecuadas para optimizar el analisis de la situacién
financiera y patrimonial de la empresa, dominar las técnicas contables apropiadas y los
conocimientos de la seguridad social y fiscalidad especificos.

REQUISITOS DE ACCESO: Bachillerato, o bien FP2 o una cualificacién de base equivalente.
Es conveniente conocimientos sobre técnicas contables.

CONTENIDOS:

Financiacién de la actividad empresarial.

Estados financieros y Contabilidad de costes.

Gestion de Tesoreria.

Ofimatica Financiera.

Seguridad y Salud Laboral.

Formacion para la igualdad.

Insercion laboral.

Nooprwhd~

ISECRETARIADO DE DIRECCION 345HORAS|

CODIGO: ADGI21

OBJETIVO: Adaptar las funciones propias del secretariado al ambito de la asistencia
personalizada al alto directivo, efectuando labores de tratamiento y proceso de informacién
escrita confidencial de caracter economico y legal, llevando a cabo labores de transmision y
comunicacion restringidas y/o ligadas al protocolo e imagen de la empresa, y gestionando la
organizacién operativa de la oficina del area en la que se ubica y de la actividad del equipo
humano administrativo de la misma.

REQUISITOS DE ACCESO: B.U.P. cursado. FP | rama administrativa.

CONTENIDOS:

Técnicas Relacionales de Secretariado de Direccion.

Introduccién a la Economia de la Empresa.

Aspectos Practicos del Derecho Empresarial.

Protocolo Interempresarial e Institucional. Comunicacién con los medios.

Presentaciones Graficas.

Formacién para la igualdad.

Insercion laboral

Nooaprwd -~

INGLES FINANCIERO 175HORAS]

CODIGO: ADGFOT1

OBJETIVO:Desarrollar la competencia oral y escrita del idioma inglés en un nivel basico para
facilitar la comunicacion, informacién, atencién y servicio a clientes o terceros extranjeros.
REQUISITOS DE ACCESO: Bachillerato, o bien FP1 o una cualificacién de base equivalente.
Es necesario poseer un nivel basico de inglés.

CONTENIDOS:

La atencion al cliente en inglés.

La presentacion de productos y servicios en inglés.

La presentacion de hechos y cifras en inglés.

Las necesidades y objetivos de la Empresa en materia financiera.
Manejo de un Plan de inversiéon de empresa.

Formacién para la igualdad.

Insercion laboral.

Nooak~owd
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“FORMADOR OCUPACIONAL” 410 HORAS ‘

CODIGO: SSCF10

OBJETIVOS: Aplicar métodos y técnicas pedagdgicas que les permitan programar,
implementar y

evaluar acciones formativas, ademas de proponer actuaciones dirigidas a su propia
actualizacién profesional y a la mejora de la calidad de formacién

REQUISITOS DE ACCESQO: Titulaciéon media o superior, Formacion Profesional FP Il, o
con conocimientos profesionales.

CONTENIDOS:
El plan de formacién.
La programacion del proceso de ensefanza-aprendizaje
La interaccion didactica.
Estrategias de aprendizaje auténomo.
Estrategias de orientacién.
Seguimiento formativo.
Disefio de pruebas de evaluacién de aprendizaje.
Evaluacion de acciones formativas.
Innovacion y actualizacién docente.

. Formacién para la Igualdad

. Creacion de empresa

T2V NogkrwND A
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EXPERTO EN GESTION DE SALARIOS Y SEGUROS SOCIALES 330 HORAS ‘

CODIGO: AOXX04

OBJETIVO: Capacitar a los alumnos para gestionar el area laboral de la empresa. El alumno
conocerd los distintos tipos de contrataciéon existentes, dominara la confeccion del recibo de
salarios y la liquidacion de las cuotas a la Seguridad Social. También conocera la
contabilizacion de los costes producidos por los conceptos anteriores, asi como las retenciones
e impuestos inherentes al area. Haciendo especial incidencia en el tratamiento telematico de
los datos en su relacién con la Administraciones.

REQUISITOS DE ACCESO: BUP, FP-1 Rama Administrativa o conocimientos similares.
Preferentemente estar o haber estado en algiun departamento de Personal o Administracion
General.

CONTENIDOS:

Legislacion Laboral y Seguridad Social.

El recibo de Salarios: Estructura y Calculo.

Liquidacién de cuotas a la Seguridad Social.
Retenciones e Ingresos a Cuenta del I.R.P.F.
Prestaciones a la Seguridad Social.

Aplicacion de costes en la pequefia y mediana empresa.
Formacion para la igualdad.

Creacion de empresa.

NGO A~®N -
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copico Ne NOMBRE DE CURSO AULA HS INICIO FIN DiAS
ADGI21  2010/1815 SECRETARIADO DE DIRECCION AM LS1 345 26-abr 30-ul 69
ADGX04 2010/1822  EXP.EN GEST DE SALARIOSY SS.SS. PM V.v3 330 29.abr 304ul 66
ADGI21  2010/1816 SECRETARIADO DE DIRECCION AM Vvv2 345 4may 9ago 69
SSCF10  2010/1825 FORMADOR OCUPACIONAL AM Vvv5 410 4.may 26-ago 82

ADGX04 2010/1824  EXP.EN GEST DE SALARIOSY SS.SS. AM V.v3 330 5.may 5ago 66
ADGF60 2010/1827  EMPLEADO DE GESTION FINANCIERA AM  V.V4 495 5may 21sep 99

ADGFO1 2010/1818 INGLES FINANCIERO AM Ls2 175 12-may 30jun 35
ADGFO1 2010/1819 INGLES FINANCIERO AM Ls3 175 12-may 304un 35
ADGF01 2010/1821 INGLES FINANCIERO PM Vvv4 175 2 un  20u 35
SSCF10  2010/1826 FORMADOR OCUPACIONAL AM vvs 410 29ul  26nov 82
ADGI21  2010/1817 SECRETARIADO DE DIRECCION AM Vvv2 345 {1.ago 22-nov 69
ADGX04 2010/1823  EXP.EN GEST DE SALARIOSY SS.SS. AM  V.v3 330 11.3g0 17-nov 66
ADGFO01  2010/1820 INGLES FINANCIERO AM Vvv4 175 22.sep 16-nov 35

AM: 9:00 A 14:00
PM: 15:30 A 20:30

Las clases seran de lunes a viernes.
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FICHA DE SOLICITUD DE CURSOS PARA DESEMPREGADOS/AS
2010
Esta ficha s6 se pode entregar na Confederaciéon de Empresarios de La Corufia. Non
implica ningun tipo de compromiso, € non sirve para solicitar cursos nas Oficinas de
Emprego

‘ NOME E APELIDOS:

| NIF;

‘ TELEFONOS DE CONTACTO:

| E-MAIL:

‘ FORMACION ACADEMICA:

CURSOS NOS QUE ESTA INTERESADO:

| 1-

| 2.-

PREFERENCIA EN HORARIO DO CURSO (marque con uhna x o que corresponda)
9al4 [] 15:30 A 20:30 ] Indiferente: [_]

Para poder ser alumno de estes cursos ¢ imprescindible estar inscrito no Servicio
Publico de Emprego e solicitalos na Oficina de Emprego e/ou no Servicio de
Orientacion laboral que lle corresponda.

A Coruna a de 2010

Estos datos solo seran utilizados para os fines expresamente previstos e polo persoal debidamente autorizado, de
conformidad con disposto na lei organica 5/1992, do 20 de outubro, de regulacion do tratamento automatizado dos
datos de caracter persoal..

HORARIO DOS CURSOS:
AM: 9 a 14
PM: 15:30 a 20:30
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