Modelo recibo individual xustificativo do pagamento de salarios (Nómina).
	Empresa:

Domicilio:

CIF: 

Cód. Cta. Cotización Seg. Soc.:
	Traballador:

NIF:         Nº de matrícula:             Sec.:

Nº de afiliación á Seg. Soc.:

Categoría ou grupo profesional:

Grupo de cotización:              Antigüidade:


Período de liquidación: ____________________                         Total días: _____________________

	I. PERCEPCIÓNS:          

1. Percepcións salariais:

Salario base.............................................                  ____________________

Complementos salariais

______________________.......................                 ____________________

______________________.......................                 ____________________

Horas extraordinarias............................                  ____________________

Salario en especie....................................                  ____________________

2. Percepcións non salariais:

Indemnizacións ou suplidos

______________________......................                  ____________________

Prestacións ou indemnizacións

da Seguridade Social............................                    ____________________

Indemnizacións por traslado, 

suspensións ou despedimentos.............                   ____________________

Outras percepcións non salariais

______________________.....................                   ____________________

                  A. TOTAL PERCIBIDO:.........................................................................

II. DEDUCIÓNS:

1. Contribución do traballador ás cotizacións da Seguridade Social e conceptos de recadación conxunta.

                                                                 %

        Continxencias comúns..................__......               _____________________

        Desemprego...................................__......               _____________________

        Formación profesional.................__......               _____________________

        Horas extraordinarias

           Forza maior ou estruturais…...__.....                _____________________

           Non estruturais...........................__.....               _____________________

    TOTAL CONTRIBUCIÓNS……...................                _____________________

2.     IRPF.............................................__....                _____________________

3.    Anticipos.................................................               _____________________
4.     Valor dos produtos recibidos en

        especie......................................................               _____________________

5.     Outras deducións....................................               _____________________

     B. TOTAL QUE DEDUCIR: ............................................................................

           LÍQUIDO TOTAL QUE PERCIBIR (A-B) ....................................................

                                                                          ................, .......de..............de 200...

Sinatura e selo da empresa:                                               Recibín:        


	TOTAIS:

____________

____________

____________




Determinación das bases de cotización á Seguridade Social e conceptos de recadación conxunta e da base suxeita ó IRPF:

1. Base de cotización por continxencias comúns:

Remuneración mensual:.......................................             ________________________

Cota pagas extraordinarias:.............................             ________________________

1. TOTAL:....................              ________________________

2. Base de cotización por continxencias 

profesionais (AT e EP) e conceptos

de recadación conxunta:......................................             ________________________ 

3. Base de cotización horas extraordinarias:.............             ________________________

4. Base suxeita a retención do IRPF:....................             ________________________

