PROTECCION DE DATOS.- Para os efectos previstos no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro (BOE do 14-12-99), de
protecciéon de datos de caracter persoal, informamolo de que os datos consignados neste modelo seran incorporados ao ficheiro xeral de
afiliacion, regulado pola Orde do 27-07-1994. Con respecto aos citados datos podera exercitar os dereitos de acceso, rectificacion e
cancelacién, nos termos previstos na citada Lei organica 15/1999.

- O documento debera cubrirse a maquina ou con letras maiusculas, sen emendas nin riscadas.
- Os espazos sobre fondo gris debera cubrilos a Administracion da Seguridade Social.

Apelidos e nome: indicaranse os apelidos e o nome completos do/da traballador/a solicitante da alta/baixa ou variacion de datos.
Numero de Seguridade Social (NSS): anotarase o nimero de Seguridade Social ou nimero de afiliacion do/da traballador/a.

Grao de minusvalia: se o/a traballador/a € minusvalido/a, indiquese o grao de minusvalia.

Tipo de documento identificador (marque cunha “X”): documento nacional de identidade -DNI-, tarxeta de estranxeiro ou pasaporte.
Numero de documento identificador: reflectirase o nimero do documento identificador. Se se trata de tarxeta de estranxeiro,
anotarase o numero de identificacion de estranxeiro (NIE).

1.6 Domicilio: farase constar o domicilio e o teléfono de residencia habitual do/da interesado/a. As denominaciéns do nome da via
publica e do municipio/entidade de ambito territorial inferior ao municipio anotaranse completas.
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2.1 Causadabaixa/variacion de datos: se se trata dunha solicitude de baixa, indicarase a causa da citada baixa.
No suposto de variacion de datos, indicarase brevemente a causa desta e reflectirase, ademais. a citada variacion no/s apartado/s
correspondente/s da solicitude. O resto dos apartados non se cubrirdn, agas, para os efectos identificadores : apelidos e nome,
numero de documento identificador e nimero de Seguridade Social.

2.2 Documento nacional de identidade (DNI), niumero de Seguridade Social (NSS), cédigo de identificacion fiscal (CIF) ou cédigo
de conta de cotizaciéon (CCC) do/da sucesor/a da actividade: anotarase, se € o caso, o identificador do/da sucesor/a ou
continuador/a do negocio ou explotacién comercial.

3.1 Actividade econémical/colexio profesional: indicarase a actividade/es econémica/s a que se dedica o/a traballador/a auténomo e,
se € 0 caso, se o/a traballador/a para o exercicio da sua actividade necesita estar colexiado con caracter obrigatorio, o colexio
profesional no que se atopa colexiado, neste caso marcarase cunha “X” o apartado correspondente do punto 3.5.

3.2 IAE-IMPOSTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS-: consignarase a clave do citado imposto.

3.3 Nome comercial: se 0 negocio ou explotacién comercial na que desenvolve a sua actividade o/a traballador/a ten un nome comercial
ou anagrama, anotarase este.

3.4 Domicilio: indicarase o domicilio e teléfono onde se realiza a actividade. Se, polas sUas caracteristicas, non existise domicilio de
desenvolvemento da actividade, deixara este apartado en branco.

3.5 Marcarase cunha “X” se o/a traballador/a esta comprendido nalgin dos supostos indicados.

- FAMILIAR COLABORADOR DO TITULAR DAEXPLOTACION: cubrirase necesariamente o apartado 8 da segunda folla do modelo.

- RELIXIOSO/A: cubrirase necesariamente o apartado 9 da segunda folla do modelo.

- AUTONOMO/AINTEGRADO/ANUN COLEXIO PROFESIONAL: reflectirase no apartado 3.1 o nome do colexio profesional.

- AUTONOMO/A CONACTIVIDADE AGRARIA: indicarase o valor catastral do imposto de bens inmobles risticos que tefien as terras
nas que realiza a actividade auténoma.

-MEMBRO DO ORGANO DE ADMINISTRACION DUNHA SOCIEDADE MERCANTIL CAPITALISTA E FAMILIAR DE SOCIO DE
SOCIEDADE MERCANTIL CAPITALISTA: cubriranse, asi mesmo, os apartados 11 e 12 da segundafolla do modelo.

- MINUSVALIDO CON PROXECTO DE AUTOEMPREGO: cubrirase necesariamente o apartado 1.3 da primeira folla do modelo.

- TRABALLADOR/A DE TEMPADA: no suposto de que o solicitante prevexa con antelacion o cesamento na actividade que motiva a
solicitude de alta, consignarase a data prevista de tal cesamento. Cubrir este apartado non exime da obriga de solicitar a baixa no
réxime especial no prazo dos seis dias seguintes ao cesamento na actividade.

- MULLER REINCORPORADAAO TRABALLO DESPOIS DA MATERNIDADE: indicarase se se trata de traballadora que cesase na
sUa actividade por conta allea ou propia, por razén da maternidade e desfrutando de periodo de descanso correspondente, e que
volve a realizar unha actividade por conta propia, e solicita a alta neste réxime, no prazo maximo de dous anos seguintes a data do
parto.

3.6 Marcarase cunha “X” se o/a traballador/a esta incluido nalguin dos tipos de sociedade seguintes.

- COOPERATIVADE TRABALLOASOCIADO: cubriranse os apartados 10 e 12 da segunda folla do modelo.

- SOCIEDADE COLECTIVAOU COMANDITARIA: cubrirase o apartado 12 da segunda folla do modelo.

- COMUNIDADE DE BENS OU SOCIEDADE CIVIL: cubrirase o apartado 12 da segunda folla do modelo.

- SOCIEDADE MERCANTIL CAPITALISTA: cubriranse os apartados 11 e 12 da segunda folla do modelo.

-NOVAEMPRESA: cubriranse os apartados 11 e 12 da segunda folla do modelo.

3.7 Actividade econémica da sociedade: no caso de autbnomos membros de calquera tipo de sociedade, indicarase neste apartado a
actividade econdmica desenvolvida pola sociedade, con independencia da actividade concreta que realice o propio traballador dentro
da citada sociedade.

3.8 IAE-IMPOSTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS-: consiganarase a clave do citado imposto correspondente & sociedade.



Marcarase cunha“X” a base de cotizacion elixida para efectuar o ingreso de cotas: a minima, a maxima o unha intermedia entre
calquera destas. No ultimo caso -base intermedia- consignarase a base de cotizacion elixida.

-Abase maxima ou minima pola que se pode optar seran as vixentes no momento de solicitar a alta.

- No suposto de que, no momento da alta, o/a traballador/a tefia cumprida a idade de 50 ou mais anos, a base maxima sera a
especificamente establecida para esta circunstancia.

-As variacions da base de cotizacién solicitaranse a través do modelo TA.4005.

- Os traballadores por conta propia ou auténomos que estean cotizando por calquera das bases maximas deste réxime especial
poderan solicitar que, mentras mantefian a sua situacion de alta, a sia base de cotizacion se incremente na mesma porcentaxe na
que se aumenten as citadas bases maximas.

- Os traballadores por conta propia ou auténomos que non estean cotizando por calquera das bases maximas poderan solicitar que,
mentras mantefian a sua situacion de alta, a sia base de cotizacion se incremente automaticamente na mesma porcentaxe na que
se aumenten as bases maximas de cotizacion neste réxime especial. En ningln caso, a base de cotizacién elixida podera ser
superior ao tope maximo de cotizacién que puidera afectarlle ao traballador.

- Calquera das opcions anteriores que se exercite simultaneamente coa alta neste réxime especial ou, posteriormente a alta, antes do
dia primeiro de outubro de cada ano, tera efectos desde o dia 1 de xaneiro do ano seguinte a data da solicitude. A renuncia a esta
opcioén poderarealizarse no mesmo prazo e tera efecto desde o 31 de decembro do ano no que se presente a solicitude.

Marcarase cunha “X” se se acolle ou se renuncia a cobertura da prestacion econémica de incapacidade temporal por continxencias
comuns.

Se opta por acollerse a cobertura da prestacion econémica de incapacidade temporal, debe indicar o nome da mutua de
accidentes de traballo e enfermidades profesionais.

Marcara cunha “X” se se acolle ou se renuncia a cobertura das continxencias profesionais. S6 pode optarse pola cobertura das
continxencias profesionais se optou por acollerse & cobertura da prestaciéon econémica de incapacidade temporal por continxencias
comuns.

(S6 no suposto de altas)
No suposto de que a solicitude a cubra o autorizado do sistema RED, indicarase o nome e apelidos ou, se € o caso, razon social, e o nimero

da autorizacion ao citado sistema RED.

Mediante a domiciliacion do pagamento de cotas a Tesoureria Xeral da Seguridade Social efectuaralle unha orde de débeda ao seu banco
ou caixa para o pagamento das suas cotizaciéons en periodo voluntario.

Esta domiciliacién sé é valida para o pagamento das cotizacions en periodo voluntario e regularizacidns por variacion dos tipos ou bases
regulamentarios, nunca para o pagamento de atrasos.

O seu banco ou caixa cargaralle o importe na conta que vostede indicou e sera o Ultimo dia do mes a data na que precisa ter a provision
necesaria de fondos.

A Tesoureria Xeral da Seguridade Social informarao do primeiro mes que lle sera cargado en conta, e estara vostede obrigado ao
pagamento das cotas mensuais anteriores a tal mes mediante o boletin de cotizaciéon correspondente que lle sera subministrado pola
Tesoureria Xeral da Seguridade Social.

Se a sociedade esta inscrita na Seguridade Social e, en consecuencia, ten asignado cédigo de conta de cotizacion principal, indicarase o
CCC principal, cédigo de identificacion fiscal e razén social desta.

Se a sociedad non esta inscrita na Seguridade Social, indicarase o cédigo de identificacion fiscal, razén social e datos de constitucion desta,
se se trata dunha sociedade que deba inscribirse en rexistros de caracter mercantil. En caso contrario, s6 anotara o cédigo de identificacion
fiscal e arazoén social.



- Orixinal e copia do documento identificador do/da traballador/a ante a Seguridade Social. No suposto de variacions de datos
contenidos no anterior documento, deberan presentar o orixinal do documento que acredite tal variacion: documento nacional de
identidade, tarxeta de estranxeiro ou pasaporte, dependendo do caso.

- Orixinal e copia do permiso de traballo ou certificacion da excepcion ao citado permiso nas altas de traballadores de
nacionalidade estranxeira que precisen tal permiso de traballo.
- Orixinal e copia de calquera documento ou medio de proba determinante da procedencia da alta, baixa ou variacion de datos
solicitados, entre os que poderan encontrarse algun ou alguns dos seguintes documentos:
*Se se trata dun/ha traballador/a auténomo distinto aos colaboradores familiares de titulares de explotacions ou relixiosos da
Igrexa Catdlica, comunicacioén de inicio de actividade na declaracion censual da Axencia Estatal da Administracion Tributaria
ou xustificante de ter aboado calquera outro imposto pola actividade desenvolvida, ou certificacion de non aboar os citados
impostos por estar exento destes.
*Se se trata dun/ha traballador/a autbnomo colaborador familiar de titulares de explotacions, xustificante da relacion de
parentesco entre o solicitante e o titular da explotacion (libro de familia).
*Se se trata dun/ha traballador/a familiar do socio dunha sociedade mercantil capitalista, xustificante da relacion de
parentesco entre o solicitante e o titular da explotacion (libro de familia) e da convivencia entre eles.
*Se se trata dun/ha traballador/a auténomo minusvalido, documento que acredite o grao de minusvalia e, se € o caso,
resolucion da Administracion competente pola que se aproba o proxecto de autoemprego.
*Licenzas, permisos ou autorizacions administrativas que sexan necesarios para a actividade de que se trate.
*Documentacion que acredite que o solicitante posue a titularidade de calquera empresa individual ou familiar ou dun
establecemento aberto ao publico como propietario/a, arrendatario/a, usufructuario/a ou outro concepto analogo ou
documento acreditativo do cesamento na dita titularidade.
- Se se trata dun/ha traballador/a auténomo socio dunha sociedade inscrita, ou non, na Seguridade Social, orixinal e copia do
documento de constitucion da sociedade, debidamente inscrita no rexistro que, en cada caso, corresponda. No suposto de
componentes de comunidades de bens ou sociedades civis, o contrato subscrito polos comuneiros ou socios.



